
 

  

 

 

 
CIRCOLARE N. 02/2026 

 

A tutte le imprese edili 

Perugia, 02 marzo 2026 

OGGETTO: Tirocinio curricolare gratuito in edilizia – Allievi pronti al cantiere 

 
Gentile Impresa, 

siamo lieti di presentarle l'opportunità di accogliere in tirocinio curricolare gratuito presso la sua 

azienda un allievo attualmente iscritto ad un percorso di formazione organizzato dal FORMEDIL 

PERUGIA. 

IL CORSO 

I ragazzi hanno completato un percorso formativo biennale che ha consentito loro di acquisire 

una preparazione di base solida e trasversale nel settore edile. Conoscono gli strumenti e le 

principali tecniche operative di cantiere e sono stati guidati e seguiti in un percorso strutturato di 

crescita professionale. 

Si tratta di risorse junior motivate, pronte ad affiancare figure esperte all’interno del cantiere, 

offrendo un supporto concreto alle attività operative e con un buon potenziale di sviluppo 

professionale. 

Gli allievi hanno ottenuto l’attestato del corso di sicurezza base da 16 ore. 

IL TIROCINIO 

Il tirocinio curricolare prevede 160 ore in azienda e non comporta alcun costo per l'azienda 

ospitante. L'avvio è previsto indicativamente a partire dal 13 aprile 2026. La documentazione 

necessaria è snella e verrà interamente predisposta dal FORMEDIL PERUGIA.  

I CANDIDATI 

Gli allievi interessati sono giovani di 19-20 anni, di nazionalità straniera, arrivati in Italia come 

minori non accompagnati e seguiti da un'associazione di riferimento. Tutti presentano una 

conoscenza di base della lingua italiana. Si precisa che i ragazzi risiedono nelle zone di Perugia 

(semicentro), Ferro di Cavallo e Corciano e che non sono in possesso di patente di guida. Per 

questo motivo, nella fase di matching saranno preferite le aziende con base operativa in queste 

zone o che siano in grado di garantire il trasporto degli operai sui cantieri. 



 

  

 

 

OBIETTIVO 

Accogliere questi ragazzi in tirocinio rappresenta un tassello concreto nel percorso di integrazione 

e autonomia di giovani che hanno già dimostrato grande resilienza. L'auspicio è che il tirocinio 

possa diventare il primo passo verso un'assunzione, a beneficio tanto dei ragazzi quanto delle 

aziende che scelgono di credere in loro. 

 

Se interessati, vi chiediamo gentilmente di compilare il form entro il 09 marzo al seguente link: 
Interesse ad inserire giovani tirocinanti – Compila modulo  

Le aziende che risponderanno verranno ricontattate per approfondire le specifiche esigenze e 

organizzare un colloquio conoscitivo presso la nostra sede, al fine di individuare il miglior 

abbinamento possibile tra candidato e realtà aziendale. 

 

Restiamo a disposizione per qualsiasi chiarimento o approfondimento. 

Tel. 0759374980 – info@formedil.perugia.it 

 

 

Formedil Perugia 

https://forms.office.com/e/WmJkLm5PV4

